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Da jeg fyllte mitt ellevte ar

Tekst: Signe Christie, Mel: Gammel folkevise

1. Sk

Da jeg fylte mitt ellevte ar Og tenk na har jeg fatt den ide'n,

ble jeg ivrig speiderpike, at det kanskje kunne veere

travet turer ved hgst og ved var, noe jeg kunne gjare igjen

samlet merker uten like. for de ting jeg har fatt leere.

Mangen gang falt det kanskje litt stritt, Jeg har hegrt at man skal kaste av

men da husket jeg valgspraket mitt, det man evner i naermeste krav,

at: Hvis ikke jeg na holder ut, sa hvis ikke jeg na holder ut,

vil jeg angre det til slutt. vii jeg angre det til slutt.

2. 4.

Tiden gikk og min barndom med den, Nar jeg sa er blitt gammel og gra,

derved vil jeg ikke dvele. og de 80 ar er floyet,

Sytten ar gammel stod jeg igjen ja, da skulle man tro at jeg ma

og var ofte lei det hele. veere praktisk talt forngyet.

Jeg bestemte a slutte om litt, Men veer sikker jeg sier den dag

men sa husket jeg valgspraket mitt, da jeg eldet og granet gar av:

at: Hvis ikke jeg na holder ut, Det at ikke jeg na holder ut,

vil jeg angre det til slutt. vil jeg angre pa til slutt.
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FORSLAGSSTILLER: Kretsstyret
VEDTAKSKATEGORI: Vedtak
FORSLAG TIL VEDTAK: Godkjennes

Vedlegg

2.1 Arsmelding 2022

2.2 Arsmelding 2022 Rover Haugaland

2.3 Arrangement og representasjon

2.4 - 2.7 Medlemsstatistikk

2.8 Strategi og handlingsplan 2022- evaluering

2.1 Arsmelding 2022

Sa var turen kommet til Haugaland. Vi mister medlemmer. Vi har blitt 64 medlemmer
feerre siste ar, 43 under 26 ar. Dette er ikke uventa, de fleste andre kretser har mista
medlemmer i flere ar. For forbundet begynner det a bli kritisk, for Haugaland krets
bekymringsfullt.

Arrangement
Kretsting ble arrangert 5. februar i Skjold Kyrkje med 47 deltagere.

Patruljefarerkurs del 1 “Mgte” ble arrangert pa Vigdarheim helga 18.-19. mars med
11 deltagere fra 8.-10. klasse. Fredagen ble brukt til introduksjoner, bli kjent leker og
kursets innledende oppgaver om patruljesaerpreg og en patruljefarers rolle og
kvaliteter. Lardagens program var preget av oppleering i semester-planlegging,
konfliktlgsning og stasjonsarbeid. Etter en velsmakende tacomiddag reiste 11
inspirerte patruljefarere hjem til gruppa, med bade nye kunnskaper og vennskap.

Blikshavnleiren ble gjennomfart 11. - 12. juni, med 399 deltagere, 256 barn og 143
voksne, med ny komité. Linn Storesund Hansson leda leiren pa en god mate, og fikk
et svaert godt innslag fra leiren pa TV-Haugaland. En gjeng rovere var med fra fredag
kveld, som stgtte for leirkomitéen.

Pa landsleiren “Gnist” hadde kretsen felles samling for rovere og ledere, med sosialt
samveer og lederopptagelse. Rogaland krets sitt ledertelt var fullt. Kretsstyret besgkte
alle gruppene fra kretsen som var pa leiren.

Kickoff ble arrangert 18. august med 25 deltagere fra 13 grupper. Praktisk arranggr
var Haugesund 1, og Magnus Heltne sto for presentasjonen fra forbundskontoret.

Bokn har ogsa i ar invitert kretsens grupper til Kampen om Vikingskipet. Takk for at
dere inkluderer kretsen i et godt arrangement.
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Patruljefarerkurs del 2,”Utekurs” ble gjennomfart 24.-25. september med 9 deltakere
fra 8.-10. klasse. Vi hadde farst fellesgkter med praktiske kunnskaper pa Vigdarheim,
for deltakerne dro pa haik med haikeduk og stormkjgkken til matlaging. Slitne, men
tilsynelatende forngyde deltakere dro hjem pa sgndagen med ny kunnskap til videre
patruljefagrer-arbeid. Rover hadde samling fra fredagen, og var ledere pa PF-kurset.

Ledersamling ble arrangert av Bremnes pa Ungdomsheimen pa Bremnes 6.
november, med 36 deltagere. Fra kl 10 til 13 var det kurs i Praktisk speiderarbeid;
Hypersys; Beredskap, holdning og handling; Organisasjon og program; og Den
attraktive speidergruppe. Etter mat viste Tore Hjortland reklamefilm for
organisasjonen, laget i Haugesund, og Bent Rune Sinnes hadde innledning til
gruppearbeid om trusler mot speiderarbeidet og hva vi kan gjgre for a magte dem.
Nesten halvparten av deltagerne var rovere som mgattes kvelden fgr.
Tilbakemeldingene pa ledersamlingen var positive. Stor takk til Bremnes som stod for
det praktiske ved arrangementet.

Kretsstyrets arbeid

Kretsstyret har hatt 10 mater og behandlet 107 saker. Kretsstyret har starta
planlegging av kretsleir 2024.

Kretsstyret har bestilt nytt stjernetelt, bl. a. til bruk under PF-kurs, og kjgpt ny
utstyrstilhenger som er under innredning.

Kretsstyret har ringt cirka halvparten av kretsens grupper.

Roverne har hatt stor aktivitet. Det er veldig gledelig at vi har et sa aktivt
ungdomsmilja i kretsen. Det er viktig for ungdommene sjal, og det letter arbeidet for
kretsen nar rovermiljget er med pa f. eks. patruljefarerkurs og Blikshavnleir.
Kretsstyret vi oppfordre gruppene til & statte medlemmer i roveralder gkonomisk og
pa andre mater, nar de vil delta i aktiviteter utenfor gruppa.

Representasjon

Kretsleder Atle Aas representerte Haugaland krets pa Rogaland krets” kretsting i
februar. Hedda Amilde Danilesen, Petra Ogngy og Atle Aas representerte kretsen pa
Kretsforum i oktober.

Deborah Ogngy (Bokn) sitter i forbundets Rovernemnd. Annhild Mortveit (Skjold) og
Lillian Frette Litlehamar (tidl. Etne) er med i forbundets valgkomité. Hedda Amilde
Danielsen (Haugesund 1) er med i hovedkomitéen til Roverkongressen i Alesund.

Hans Jgrgen Hjemdal (Etne) er leirsjef for forbundets roverlandsleir pa Frette i Etne
sommeren 2023. Med i leirkomiteen er Gard Pedersen Bauge, Kaja Storesund
Olsen, Aleksander Vae Haaland, Alvilde Tgnnesen, Lisa Grunnaleite og Mathis
Bardieux. Simmen Karoliussen (Bokn) er leder/leirsjef for Roverway pa Sar-
Vestlandet i 2024. Annlaug Engmark (Nordheim) er vararepresentant til landsstyret.

Kretsstyret vil takke alle ledere og grupper som har tatt pa seg arrangement pa
vegne av kretsen. Uten dere hadde vi ikke hatt det aktivitetsnivaet vi har.

Avslutning:
Viinnledet med a peke pa at vi mister medlemmer. Mange grupper har jobba bevisst

med rekruttering lenge. Haugesund-speidernes deltagelse i Barn er bra-festivalen er
eksempel pa dette. Kretsstyret jobber for nystart av grupper som ligger nede.
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Kretsstyret vil takke gruppene som fulgte oppfordring fra forbundet om a falge opp
medlemmer som ikke hadde betalt medlemskontingent i hgst. Dette gav flere
medlemmer.

Bade kretsen og speidergrupper ma jobbe aktivt for a finne arvtagere etter ledere
som har holdt pa lenge. Dette var et spgrsmal som ble tatt opp pa ledersamling i
november, og vi ma sammen finne enda bedre svar pa dette. Vi ma snakke positivt
om lederoppgaven. Vi ma formidle glede over lederfellesskap og glede over a
formidle speiderarbeid: fellesskap, friluftsliv, kristen tro, samfunnsengasjement og
personlig utvikling, til nye generasjoner. Vi ma vage a spgrre folk vi mgter pa var vei
om det ikke er deres tur na til a fa oppleve dette.

Men det aller viktigste er det gode speiderarbeidet som blir drevet aret igjennom.
Takk til hver og en som star pa for a gi et godt og viktig tilbud til barn og unge.

La oss avslutte med Paulus sine ord til Timoteus (Tim 4,12): La ingen forakte deg
fordi du er ung, men veer et forbilde for de troende i ord og livsfarsel, i kjeerlighet, tro
og renhet.

Haugaland krets 31.12.22 /06.01.23

Kaja Storesund Olsen, Morten Vaka, Johannes Skartland, Hedda Amilde Danielsen,
Gaute Hansen (roverrepresentant), Teodor Gilje (vara) , Petra Ognay, Atle Aas

Han spiser bred med smor pa

T+M: J. Turnow/L. Parks En dag han var pa jobben, kom sjefen
inn og sa:

O: Alfred Naess
"Na vil jeg gi deg lgnnspalegg!" Men

Han spiser bred med smear pa og ikke mannen svarte da:
noe mer.
Refreng
Og gir du ham no' annet, sa her pa hva
som skjer.
Refreng:

. Hysj, ka sa ho
"NEI, NEI, NEI, gi meg bregd med smear

pa! Og ikke noe mer! Leder: Hysj, ka sa ho?
En haug med svaere blingser, og enda Alle:  Hysj, ka sa ho?
T i Leder: Ho masa, masa, masa

En dag falt han i vannet, han falt helt ned Alle: Ho masa, masa, masa

pa bunn. Leder: Eg vil ikkje veere hima

Vi dro ham op['a og ropte: Vi gir ham Alle: Eg vil ikkje veere hima

munn til munn: Leder: Eg vil ikkje vaska opp!

Refreng Alle: Eg vil ikkje vaska opp!
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2.2 Roverombudets arsmelding

Arrangement:

4. februar startet vi aret, som tidligere med roverkretsting. Denne gangen var vi i
Skjold kirke. Her ble det blant annet valgt et nytt roverombud. Mange valgte a
overnatte i kirken for a vaere med pa kretsting dagen etter. Vi var 15 rovere tilstede.

Neste helg, var det roverkongress. Denne gangen ble det dessverre digital
roverkongress, sa ombudet valgte & arrangere en samling hvor kretsens rovere
kunne delta sammen. Vi ble 4 rovere pa Var Frelsers Menighetshus i Haugesund. Pa
roverkongressen ble det ogsa bestemt at neste roverlandsleir skal vaere i Etne.

Far Blikshavnleiren 11. til 12. juni fikk rovere bli med pa en “mini maurleir”’. Roverne
hjalp til som maur og hadde et eget leirsted.

Det neste vi arrangerte var roveropptak 17. til 19. juni, hvor det ble tatt opp 10 nye
rovere til kretsen. Opptaket bestod av en haik med overnatting ute, oppgaver bade
langs veien og nar de kom frem og en kveld med kos nar aspirantene var tatt opp.

Ombudet var tilstede pa Gnist, og hadde en flott tid sammen med rovere bade fra var
krets og de andre. Under leiren holdt kretsen en samling for ledere og rovere, og vi
mgtte flere kjente Haugalandsrovere der.

21. august bidro Rover Haugaland i Rossabgkirkens kick-off arrangement for feiring
av kirkens 50-ars jubileum. Dagen i forveien hadde vi et mgte med ledelsen for
jubileet, og vi bestemte oss for a lage en quiz, grille pinnebrad og palser og ha leker
og aktiviteter for barna. Arrangementet ble en suksess og mange barn og voksne
kom innom.

| anledning peffkurs 24. september holdt en overnatting fra 23. september med mye
kos og sosialt. Vi var 7 rovere denne kvelden, og flere hjalp til under peffkurset
etterpa. Vi koste oss med diverse brettspill, for a lade opp til kursene dagen etterpa.

Farste helg i november ble det arrangert roversamling med overnatting med i
pavente av ledersamling dagen etter pa Bemlo ungdomsheim. Arrangementet var en
suksess, med 13 pameldte, hvor det var bade kjente og mindre kjente ansikt.
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Vi avsluttet aret med rovergret. 23 rovere var samlet pa Farre bedehus 17. desember
for grat, pakkelek, sosialt og moro. Her kan vi melde om flott julestemning, og det var
en fin avrunding av et fantastisk roverar.

Neste planlagte arrangement er roverkretsting 3. februar i Vea kirke, og vi har store
ambisjoner for 2023.

Roverombudet sitt arbeid:

| lapet av 2022 har ombudet hatt 7 mater, 4 har veert fysiske, 3 har veert digitale. Pa
farste mgte ble Gaute Sunde Hansen valgt som roverombudsleder, og Hedda Amilde
Danielsen som roverombudsnestleder.

Haugaland roverombud

Januar 2023
Gaute Sunde Hansen Hedda Amilde Danielsen
Roverombudsleder Roverombudsnestleder
Thorstein Eike-Laupsa Ragnhild Fgrland Bjgrna
Roverombudsmediem Roverombudsmediem
Thomas Preston Monica Fossaen
Roverombuds 1. varamedlem Roverombuds 1. varamediem
Mathis Bardieux Fillip Meszynski
Roverombuds 2. varamedlem Roverombuds 3. varamedlem
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2.3 Arrangement og representasjon
Kretsting 2022

Kretsting ble arrangert i Skjold kirke den 5.02 med 39 stemmeberettigede fra 14
grupper, 2 gjester.

Pf-kurs
Pf-kurs mgte ble arrangert pa Vigdarheim den 18.-19. mars.

Pf-kurs tur ble arrangert pa Vigdarheim den 24.-25.september, kursholdere var Kaja
Storesund Olsen og Morten Waka.

Kick off

Kick off ble arrangert pa KM-huset 18. august med 24 deltakere. Magnus Heltne fra
forbundskontoret var ogsa tilstede.

Ledersamling host:
Ledersamlingen i ar var pa Bemlo den 6.11 med 34 deltakere.
Blikshavn leiren:

Leiren ble endelig gjennomfgrt den 11.-12. juni med godt oppmeate av 256 barn og
143 voksne.

Hederstegn:

4. desember delte kretsleder Atle Aas ut hederstegn pa lysmesse i Skjold kyrkje, etter
sgknad fra gruppeleder Sigbjgrn Mortveit

For 10 ars tjeneste:

Annhild Mortveit Sundfer

For 25 ars tjeneste:

Erling Kolltveit (post mortem)

Birte Barane

Karina Nonslid

Kasserer:

@yvind Apeland er fortsatt stadig kasserer for kretsen. Einar Kalland Olsen er revisor.
Materialforvalter:

Andreas Vage gjor en kiempejobb som materialforvalter. Kretsen leier lagerlokale

gjennom han pa Tongane industriomradet i Etne. Kretslageret er en industrihall der
det star pa litt varme (ca 10 grader) gjennom aret.

<€ 4
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2.4 Medlemsstatistikk under 26 ar og totalt. Alfabetisk. 2016 -2022. Endring siste ar og siste fem ar.

Under Under Under Under Under Under Under siste ar siste ar fem ar fem ar

26 Alle 26 Alle 26 Alle 26 Alle 26 Alle 26 Alle |26 Alle u 26 alle u 26 alle

R 1. Rossabg 31 39 29 35 25 31 25 31 31 38 30 37 24 31 -6 -6 -5 -4
R 13. Haugesund 23 34 20 28 11 23 10 19 21 29 23 34 16 27 -7 -7 -4 -1
R 14. Haugesund 20 27 10 18 11 18 5 10 9 14 10 15 2 4 -8 -11 -8 -14
R 15. Haugesund 40 57 33 48 26 40 27 38 22 34 34 46 35 48 1 2 2 0
R 2. Avaldsnes 23 26 43 45 28 31 8 9 31 32 3 5 29 33 26 28 -14 -12
R Avaldsnes 1 26 27 27 28 48 49 30 31 4 6 48 49 41 43 -7 -6 14 15
R Bokn 91 111 85 102 68 88 65 83 70 90 66 86 42 61 -24 -25 -43 -41
H Bremnes 46 51 43 48 42 47 60 68 46 54 43 52 43 49 0 -3 0 1
H Etne 37 48 35 43 32 42 23 35 11 20 9 17 6 13 -3 -4 -29 -30
H Fitjar 51 56 85 94 87 92 2 -2 87 92
R Farre 111 121 101 121 110 125 104 118 99 110 106 119, 124 136 18 17 23 15
H Halsngy 20 26 12 20 32 39 28 32 17 22 0 2 0 2 0 0 -12 -18
R Haugesund 1 39 48 33 41 23 32 26 35 32 40 37 45 31 37 -6 -8 -2 -4
H Husnes 29 32 28 31 33 36 27 30 15 18 0 2 0 2 0 0 -28 -29
R Kopervik 24 38 33 39 18 30 19 29 17 26 14 24 10 21 -4 -3 -23 -18
H Leirvik 6 9 10 13 3 5 3 7 0 3 0 2 0 2 0 0 -10 -11
R Norheim 52 63 68 81 58 72 56 71 47 59 52 65 56 69 4 4 -12 -12
H Odda 22 27 19 23 23 27 16 18 5 7 4 5 0 2 -4 -3 -19 -21
R Rossabg 1 74 84 59 81 59 68 42 61 33 50 36 54 34 53 -2 -1 -25 -28
H Sagvag 2 4 2 4 1 3 1 3 0 1 0 1 2 3 2 2 0 -1
R Sand 31 41 31 38 21 29 18 24 32 38 22 29 22 29 0 0 -9 -9
R Skjold 69 82 81 94 71 85 83 104 65 99 64 93 56 81 -8 -12 -25 -13
H Stord 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
R Suldal 30 37 52 59 62 69 52 59 61 69 60 68 59 66 -1 -2 7 7
R Torvastad 117 132 112 122 106 117 74 87 83 97 86 100 93 112 7 12 -19 -10
R Tysveervag 23 32 18 39 29 35 8 20 8 21 6 20 7 13 1 -7 -11 -26
R Vats 51 61 43 52 49 59 60 72 63 75 71 83 55 66 -16 -17 12 14
R Vea 61 66 60 64 61 66 45 50 28 32 27 31 25 28 -2 -3 -35 -36
R Vikebygd 48 67 52 68 53 69 60 78 61 83 54 77 48 68 -6 -9 -4 0
Sum 1146 1390 1139 1385 1103 1335 975 1222 962 1223 990 1255/ 947 1191 -43 -64 -192 -194

Endring alle -5 -50 -113 1 32 -64



2.5 Medlemsstatistikk Haugaland, betalende etter alder og arstall.
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2.6 Medlemsstatistikk Haugaland, betalende under 26 ar (stotteberettigede) etter alder og arstall.

2019, 2021 og 2022

B 2019 @ 2021
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2.7 Medlemsstatistikk Forbundet betalende under 26 ar (stotteberettigede) etter alder og arstall.

2019, 2021 og 2022

B 2019 [ 2021 W 2022
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2.8 Strategi og handlingsplan 2022 - evaluering

Bidra til et reinere og Landsleir 1. Veldig bra gjennomfart fra kretsen,
tryggere naermiljg Oppfordre grupper til lokale ledersamling og alle grupper hadde
Styrke samarbeid med miljatiltak besgk av kretsstyret
andre organisasjoner Oppdatere sosiale medier og bygge 2. Ikke fokusert pa dette
Bidra til positiv gode kontakter til tradisjonelle media 3. Gjennomfart
holdningsendring Starte planlegging av kret.slelr 2024 4. Vieri gang .
. Planlegge ledertur til Sveits 5. Turen til Sveits er lagt pa is grunnet
Synlighet ST X
mange leirer i neermeste fremtid
Lett & vaere med God informasjon om kretsens 1. Gjennomfart
arrangement
Tilrettelegging Stort fokus pa tilrettelegging med 2. Gjennomfart
@ke antall unge ledere hensyn til alle slags
Jke deltagelse av utfordringer/universell utforming
speidere pa kurs Gi unge ledere oppgaver som de 3. Gjennomfart
kan vokse pa 4 G ‘
. Tilby fengende patruljefarerkurs - Glennomfart
Arrangere relevante kurs Innfaringskurs for nye ledere 1. Praktisk speiderarbeidskurs gjennomfart
Mentorordning Mentorordning for ledere som Sma kurs gjennomfart pa ledersamling
gnsker dette 2. Ikke iverksatt, men kommer
Ledersamling . Ledersamling hgst / kretsting var 3. Kretsting gjennomfart, Kickoff i august
Ledersamtale . Tilby ressurspersoner som kan ta gjennomfgrt, ledersamling hgst
ledersamtale om gnskelig gjennomfgart
Dke antall unge ledere Lederkurs og oppgaver pa 4. Gjennomfgrt pa Landsleir og viderefgres
patruljefgrerkurs i 2023 pa Roverlandsleir
. . . Kurs etter behov og etter foresparsel 5. Gjennomfart
Inspirere ledere til nye
: fra grupper 6. Kurs for barn med behov for
utfordringer o : : .
Oppgaver pa patruljefgrerkurs tilrettelegging
Falge opp grupper som .
) Stette grupper med leder- og 7. Gjennomfart
melder spesielle . . .
utfordringer speider rekruttering 8. Ingen forespgrsler. Kretsstyre har ikke
. Tainitiativ til nystart av tatt eget initiativ i 2022
speidergrupper 9. Arbeidsgruppe i gang, men ikke tatt

initiativ til nystart i 2022

Kretsstyret har satt ned et utvalg som kan finne kandidater for forbundet sine hederstegn og fglge opp sgknader for dette. Kretsstyret har ikke
klart & prioritere dette arbeidet de siste ara.




FORSLAGSSTILLER: Kretsstyret
VEDTAKSKATEGORI: Vedtak

FORSLAG TIL VEDTAK: Regnskap for Haugaland krets for 2022
godkjennes.

Vedlegg

3.1 Tekstdel, regnskap - regnskapskommentarer
3.2 Regnskap2022, talldel

3.3 Fond

3.4 Arrangement

3.1 Tekstdel, regnskap - regnskapskommentarer

Kretsen har fortsatt svaert god gkonomi. Kretsstyret mener det er viktig a se pa
hvordan kretsen kan bruke penger for a forenkle arbeidsoppgavene for vare frivillige
(som ny utstyrstilhenger) og hvordan den gode gkonomien kan hjelpe oss i a skape
vekst i kretsen. Dette kommer vi tilbake til under budsjettbehandlinga.

Kretsting 2022 budsjetterte med et underskudd pa 417 000, med nytt kretsutstyr som
den starste utgiftsposten.

Resultatet for 2022 er et underskudd pa 25 000 kroner, dvs nesten 400 000 bedre
enn budsjettert.

Det er to hovedforklaringer pa forskjellen: For det farste er inntektene 104 000 over
budsjettet. For det andre er ikke alt planlagt innkjgp av kretsutstyr fullfgrt i 2022.
Disse kostnadene blir satt opp igjen i forslaget til budsjett for 2023.

Detaljerte kommentarer:

Inntekter:

Bade Rogaland fylke og Vestland fylke gir oss mer penger enn vi hadde budsjettert
med. Vi ma veere klar over at dette er avhengig av medlemstall (stattegenerende
medlemmer under 26 ar), og lavere medlemstall gir lavere inntekt.

Post 3710, diverse inntekter: Her har vi inntektsfart et tilsagn om tilskudd til ny
utstyrstilhenger pa kr 50 000,- (LNU organisasjonsboost). Dette var ikke budsjettert.
Momskompensasjonen utgjgr 15 000 kroner.
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Utgifter:

Det er ikke fgrt kostnader pa post 4105, utgifter til lederrekruttering, men posten ma
ses i sammenheng med overforbruk pa post 4108, utgifter til ledersamling, der
kostnadene til kretsstyrets mgter med Bent Rune Sinnes, som hadde opplegg pa
ledersamlinga er fart.

Post 4405, sentrale kurs og leire: Her var det budsjettert med 60 000 til stoatte til
jamboree-deltagelse i 2023. 30 000 ble delt ut. Ogsa for den «ordinzere» delen av
posten var det underforbruk.

Heller ikke i ar er det grupper som har sgkt om & delta pa sentrale NM i speiding
(post 4406).

Post 4500, kostnader kretsutstyr var budsjettert med 300 000, det er brukt 171 000.

Leie lagerplass Etne 15 000,00
Vannkoker, propan til ny tilhenger 6 915,00
Fire aluminiumskasser med hyller til tilhenger 33 000,00
Tysse 6308 Skaphenger 107 101,00
Skumslukker med skap til utvendig montering tilhenger 4 098,00
Koketopp og askebgtte 2 688,00
Balpanne med grillrist 2 926,20
Sum 171 728,20

Det mangler innredning av tilhengeren (i skrivende stund er den hos RICO i
Haugesund), og blant annet bord/benker, patruljeutstyr og foliering.

Videre var det budsjettert med nytt stjernetelt, Startent 40 . Teltet kom uten
sidevegger, sa denne regninga (ca 64 000) blir betalt i 2023, nar teltet er komplett.

Post 4800, diverse utgifter: Det var bevilget/budsjettert med 25 000 i statte til Karten
Fjellkyrkje. Kretsstyret har ikke fatt respons pa beskjed til kontaktpersonen, sa
belgpet er ikke utbetalt.

Revisjon:

Revidert rekneskap blir lagt fram pa kretsting.

Avslutning:

Kretsstyret vil ogsa i ar fa takke @yvind Apeland for en solid og ryddig jobb med

kretsregnskapet. Vi vil ogsa takke gruppene for at alle grupper har betalt alle
regningar til kretsen. Dette letter kretsens arbeid.

Forslag til vedtak:
Regnskap for Haugaland krets for 2022 godkjennes.
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3.2 Regnskap 2022, budsjett 2023, talidel

Regnskap Regnskap Budsjett Budsjett
Resultatregnskap 2021 2022 2022 Budsjett avvik 2023
INNTEKTER
3000 Offentlig stgtte Rogaland Fylke 84 007 95129 60 000 35129 60 000
3001 Offentlig stgtte Vestland Fylke - 54 544 20 000 34544 30 000
Offentlig stgtte 84 007 149 673 80 000 69673 90 000
3101 Inntekt PF Kurs Grunnkurs M@TE 1800 3600 5000 -1400 4000
3103 Inntekt Blikshavnleir 11146 105 437 100 000 5437 100 000
3106 Inntekt PF Kurs Videregdende TUR 1600 3600 10 000 -6 400 5 000
3107 Inntekt rover 2225 7391 15 000 -7 609 10 000
3108 Inntekt ledersamling - - - -
3400 Inntektsfgrt leiroverskudd 78 005 78 005 78 005 - 78 005
Inntekter arrangementer/kurs 94 776 198 033 208 005 -9972 197 005
3410 Gaver 1200 3883 - 3883
3600 Leieinntekter - 2 000 - 2000
3700 Kretskontingent 22790 20420 20 000 420 20 000
3710 Diverse inntekter 24 892 68 461 30000 38461 30 000
Andre inntekter 48 882 94 764 50 000 44 764 50 000
Totale inntekter 227 665 442 470 338 005 104465 337 005
KOSTNADER -
4000 Utgifter ansatt 97 030 85015 100 000 -14985 110000
4002 Reiseutgifter kretsstyre - 4380 5000 -621 10 000
4003 Mgteutgifter kretsstyre 7 858 10619 10 000 619 10 000
4004 Gaver o.l. 5000 8978 3000 5978 5000
4005 Kontorkostnader 452 7 857 5000 2857 20000
Kostnader administrasjon 110 340 116 848 123 000 -6 152 155 000
4101 Utgift PF Kurs Grunnkurs M@TE 3838 12 196 10 000 2196 15 000
4102 Utgift arsmgte 1777 9991 10 000 -9 10 000
4103 Utgift Blikshavnleir - 69 952 70 000 -48 70 000
4105 Utgift ledersamling 14723 31721 20 000 11721 50 000
4106 Utgift PF Kurs Videregaende TUR 4509 4768 10 000 -5232 10 000
4107 Utgift rover -1720 10109 30 000 -19 891 20 000
4108 Utgift ledererekruttering - - 15 000 -15 000 15 000
Kostnader arrangementer/kurs 23128 138 738 165 000 -26 262 190 000
4401 Utgift landsting 17 580 - - - 30 000
4403 Utgift Roverkongress - 721 12 000 -11279 37 750
4404 Utgift kretskonferanse - 16 232 10 000 6232 16 000
4405 Utgifter sentrale kurs/leirer 11753 32 858 80 000 -47 142 60 000
4406 Statte til deltakelse i speider NM - - 10 000 -10 000 10 000
4407 Utgifter til egne kurs - 4260 15 000 -10 740 15 000
Kurs og representasjon 29 333 54 071 127 000 -72929 168 750
4500 Kostnader kretsutstyr 15 000 171728 300 000 -128272 200 000
4800 Diverse utgifter 11390 467 45 000 -44 533 20 000
Andre kostnader 26 390 172 195 345 000 -172805 220000
Totale kostnader 189 191 481 853 760 000 -278147 733 750
Driftsresultat 38474 -39382  -421995 382613 -396 745
8070 Renteinntekter 6 548 14 383 5000 9383 10 000
Sum finansposter 6 548 14 383 5000 9383 10 000
Arets resultat 45 022 -24999  -416 995 391996 -386 745
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2300
2350
2410
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Balanse 31.12.2021  31.12.2022
Eiendeler

Utestaende speidergrupper 1600 -
Kortsiktige fordringer - 50 000
Brukskonto 3243.05.04931 12 069 10661
VISA konto 3240.09.96805 5262 2932
Hgyrentekonto 3243.05.04958 1960 051 1817941
Sum eiendeler 1978 982 1881534
Egenkapital og gjeld

Egenkapital 1122314 1167 336
Arets resultat 45 022 -24 999
Overskudd kretsleir 234 016 156 011
Fond nedlagte grupper 136 773 138 141
Inspirasjonsfond 83461 84 296
Fond for utenlandsreiser 76 111 76 872
Fond for forenkling av speiderarbeid 278 170 280952
Kortsiktig gjeld 3116 2926
Periodisering kostnader - -
Sum egenkapital og gjeld 1978 982 1881534

Haugesund, 04.01.2023

@yvind Apeland - kasserer
sign

Revidert og funnet i orden.

Einar Kalland Olsen
sign

Har du gatt og vasset klissvar gjennom regnet?

Tekst: Pus Brodal, Mel: Barndomshjemmet

1).

Har du gatt og vasset klissvat giennom

regnet

og allikevel hatt overflod av sang,
for der foran deg og bak deg alle vegne,

var det vate speidere som gikk og sang.

(2).

lyder

Har du statt en natt nar leirens mange

hadde stilnet og ditt sinn var falt til ro

forstod?

Har du fanget denne rare enkle gleden

under bleke stjerner mens en egen glede

grep deg — som du kanskje ikke helt

Har du stirret inn i flammene fra balet,

som er gjemt i det & dele vondt og godt

sett dem synke, bli til glgr og langsomt dg

med en venneflokk og sammen streve
med den

kanskje noksa sure jobben en har fatt?

mens det dypest i deg vaknet nye tanker
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3.3 Fond
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INSPIRASJONSFOND

Innskudd etter vedtak i arsmgtet 2004
Utdelinger 2005

Utdelinger 2006

Utdelinger 2008

Utdeling 2015

Utdelinger 2017

Utdeling 2019

Godskrevet renter 2004-2022

Dato
23.01.2005
16.10.2005
02.10.2006
30.04.2008
09.04.2015
28.08.2017
20.06.2019

31.12.2022

FOND FORENKLING AV ARBEID | SPEIDERGRUPPENE

Opprettelse fond
Stgtte til Suldal KFUK-KFUM
Godskrevet renter 2018-2022

FOND NEDLAGTE GRUPPER

Nedlegging Eidfjord 1 KFUK

Salg speiderhytte Skudeneshavn

Andel salgssum speiderhytte overfgrt Fredtun
Prosjektfinansiering kretssekreteer 2019
Prosjektfinansiering kretssekretaer 2020
Nedlegging @len KM-speidere oppgjer
Godkrevet renter 2005-2022

FOND UTENLANDSLEIRER

Opprettelse fond

Tilskudd 2011

Tilskudd 2013

Tilskudd 2015

Tilskudd 2017

Tilskudd 2019

Tilskudd 2020

Godkrevet renter 2005-2022

Dato
04.02.2018
12.11.2018

31.12.2022

Dato
07.01.2005
28.06.2007
18.03.2008
01.07.2019
31.07.2020
09.08.2021

31.12.2022

Dato
01.04.2011
15.04.2011
04.04.2013
09.04.2015
28.08.2017
08.03.2019
29.06.2020

31.12.2022

Bevegelse

100 000,00
(10 000,00)
(10 000,00)
(10 000,00)
(10 000,00)
(10 000,00)

(3 000,00)

37 296,00

Bevegelse
300 000,00
(30 000,00)
10 952,00

Bevegelse
11 161,98
770 665,00
(670 000,00)
(29 251,50)
(20 375,00)
7 188,02
68 752,12

Bevegelse
100 000,00
(10 000,00)
(10 000,00)
(5 000,00)
(8 000,00)
(3 000,00)
(2 000,00)
14 872,00
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Saldo
100 000,00
90 000,00
80 000,00
70 000,00
60 000,00
50 000,00
47 000,00
84 296,00

Saldo
300 000,00
270 000,00
280 952,00

Saldo
11161,98
781 826,98
111 826,98
82 575,48
62 200,48
69 388,50
138 140,62

Saldo
100 000,00
90 000,00
80 000,00
75 000,00
67 000,00
64 000,00
62 000,00
76 872,00
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3.4 Arrangement

Resultat arrangementer 2022

Inntekt Utgift Resultat
PF kurs Grunnkurs M@TE 3600 -12 196 -8 596
Arsmgte 0 -9991 -9991
Blikshavnleir 105 437 -69 952 35485
Ledersamling 0 -31721 -31721
PF kurs Videregaende TUR 3600 -4 768 -1168
Roverarrangement 7391 -10 109 -2718
Sum 120 028 -138 738 -18 710
Resultat arrangementer 2021

Inntekt Utgift Resultat
PF kurs Grunnkurs M@TE 1800 -3 838 -2 038
Arsmgte 0 -1777 -1777
Blikshavnleir 11 146 0 11 146
Ledersamling 0 -14723 -14723
PF kurs Videregaende TUR 1600 -4 509 -2909
Roverarrangement 2225 1720 3945
Sum 16 771 -23 128 -6 357
Resultat arrangementer 2020

Inntekt Utgift Resultat
PF kurs Grunnkurs M@TE 3600 -11 187 -7 587
Arsmgte 0 -8 500 -8 500
Blikshavnleir 23973 0 23973
Ledersamling 0 -4 037 -4 037
PF kurs Videregaende TUR 0 0 0
Roverarrangement 6275 -25191 -18 916
Sum 33 848 -48 915 -15 067
Resultat arrangementer 2019

Inntekt Utgift Resultat
PF kurs Grunnkurs M@TE 18 400 -24 210 -5 810
Arsmgte 0 -5150 -5150
Blikshavnleir 96 685 -62 438 34247
Ledersamling 0 -1986 -1986
PF kurs Videregaende TUR 4 800 -9 563 -4 763
Roverarrangement 8750 -26 804 -18 054
Sum 128 635 -130 152 -1517
Resultat arrangementer 2018

Inntekt Utgift Resultat
PF kurs Grunnkurs M@TE 10 400 -17 916 -7 516
Arsmgte 0 -12 742 -12 742
Blikshavnleir 115 144 -75 966 39178
Ledersamling 0 -18 877 -18 877
PF kurs Videregaende TUR 9 600 -14 457 -4 857
Roverarrangement 0 -2 905 -2 905
Sum 135144 -142 863 -7 719
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Sak 4 : Eventuelle saker
fra Roverkretsting

Roverne har sitt kretsting, der de blant annet velger kretsroverombud, kvelden far
kretstinget, og det er tradisjon for at kretsting behandler aktuelle saker derfra.

Kretsstyret mener dette er en god tradisjon og foreslar a viderefgre den.
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5.1 Egen arbeidsgren for der vanlig aldersinndeling ikke passer

5.2 Speiderlgfte (2. gangs behandling pa landsting)

5.3 Ledererklzering (sak fra landsstyret, sakspapir blir ettersendt)

5.4 Om kjonn i regelverket vart (sak fra landsstyret, sakspapir blir ettersendt)

Sak 5.1, 5.3 og 5.4 bygger pa rapport fra arbeidsgruppe «Inkluderende speiding». Du finner
rapporten som vedlegg til landsstyrets protokoll fra mate 18. - 20. November 2022.

5.1 Egen arbeidsgren der vanlig aldersinndeling ikke passer

Forslagsstillere er Helgeland krets, Nordre Nordland krets, kretsstyret i Haugaland
krets, Hilde Gudmundsen og Atle Aas

Til landsting 2023

Forslag til endring av organisasjonsbestemmelsene § 9 om arbeidsgrener og
aldersinndeling

Bakgrunn:

Landsting 2021 fattet vedtak om a utrede egen arbeidsgren for speidere med
spesielle behov:

«Landsting oversender innspillene med forslag om De Makalause som egen
arbeidsgren til landsstyret, med @gnske om et utredningsarbeid som tar sikte pa
behandling av saken pa landsting i 2023.»

Gruppen som ble satt ned har gjort et grundig arbeid ut ifra en vid tolkning av
mandatet. Det er foreslatt endringer som gar utover det vedtaket pa landsting la opp
til, og som gar inn i egenforstaelsen var som organisasjon. Det er viktig at landsstyret
tar en tydelig styring av diskusjonen videre, slik at nye formuleringer og ny forstaelse
er bredt forankret i organisasjonen.

Det er viktig med en bred debatt i organisasjonen om hvordan vi legger best mulig til
rette for alle, blant annet med utgangspunkt i formuleringen «Ved vare leirbal er det
plass til alle», og i utfordringene som er gitt i sertifiseringsordningen «Barrierefri
fritid» fra Unge Funksjonshemmede.

Vart forslag nedenfor handler bare om det som var utgangspunktet for forslaget til
Landsting i 2021, nemlig en ny enhet for medlemmer der vanlig aldersinndeling ikke
passer, eksemplifisert ved «De Makalause» i Branngysund.

Vi mener at organisasjonen skal inkludere barn og unge i det ordingere arbeidet ut
ifra alder, sa langt dette er mulig. Samtidig tenker vi at speiderarbeid ikke kan legges
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opp slik at alle kan vaere med pa alt, alltid. Et slikt «minste felles multiplum» vil ogsa
ekskludere medlemmer.

| Etne har vi en gruppe der det de siste ara har vaert innom sju-atte personer med
ulike typer lette utviklingshemminger/hjerneskader. Flere av dem var med i oppdager
og stifinnere sammen med egen aldersgruppe, men inkludering i vandrerne ble
gradvis vanskeligere. En tid var de med i stifinnerne etter at de var for gamle, men de
syntes ikke det var tilfredsstillende. En tur pa en bre for vandrerne gjorde at en av de
slutta. Gapet mellom egne ferdigheter og programmet ble for stort.

En av guttene fortsatte @ mase om nar speideren begynte for han igjen, og dette
farte til at vi etablerte en egen gruppe, som han definerte som “Gamlespeider”. De
var jo eldre enn de fleste andre. Gamlespeider har ogsa rekruttert nye medlemmer
nar det har veert plass. Idag er det en gruppe pa fire personer, fra 17 - 27,med og
uten stgttekontakter. Av hensyn til en av deltagerne skal ikke gruppa bli stgrre. Ut i
fra alder skulle denne gruppa veert inkludert i roverarbeidet. Det er vanskelig a se for
seg hvordan roverarbeid lokalt og pa krets- og landsplan kunne veert lagt opp for a
mote disse speidernes behov.

Nar det er sagt hilser vi velkommen ethvert tiltak som gjar at flest mulig kan veere
med pa spennende og utfordrende speiderarbeid. Bruk av kano i tursammenheng var
et viktig tiltak i Etne i mange ar. Arbeidsgruppa peker pa viktige tiltak og ressurser, for
a gjore dette arbeidet sa godt som mulig.

Forslag:

Med dette som bakgrunn er forslagsstillerne uenige i arbeidsgruppa sin konklusjon
om at organisasjonen ikke skal ha en egen arbeidsgren for spesielle grupper, i
rapporten eksemplifisert med «De Makalause» i Branngysund. Gruppa konkluderer
med at nar slike grupper finnes, betyr det at det er rom for dem innen dagens
regelverk, og har gode forslag til hvordan det skal vaere enklere a drive disse
gruppene, uten at det blir opprettet egen arbeidsgren. Arbeidsgruppen har nok farst
og fremst sett pa «De Makalause», og dermed «voksne over 26 ar», og
problematiserer om vi skal drive et speiderarbeid for dem. Forslagsstillerne haper at
Landsting vil anerkjenne at «slike grupper finnes», ved & vedta en ny arbeidsgren
«der ordinzer aldersinndeling ikke passer». Noen av dagens eksempler er
Brgnngysund: «De Makalause», Nordheim: «Spesialistene», Etne: « Gamlespeider»,
Stavanger: «Speiding for alle». Nordre Nordland: «Blaveisene». Det kan veere andre
steder med annen aktivitet.

Forslagsstillerne mener at personer med ulike funksjonshemminger som hovedregel
skal inkluderes i det ordineere speiderarbeidet pa eget alderstrinn gjennom
ngdvendig tilrettelegging. Men sa finnes det mennesker som gnsker en
speidertilknytning, der aldersinndelinga ikke passer, for eksempel for (unge) voksne
med utviklingshemming. A etablere en egen arbeidsgren for slike grupper vil
anerkjenne dette behovet og det arbeidet ildsjeler ha lagt ned i det. Like lite som
anerkjennelsen av «familiespeidere» som egen arbeidsgren (det var det ogsa debatt
rundt), har gitt et press til alle grupper om a ha familiespeidere, vil opprettelsen av en
arbeidsgren pa tvers av aldersinndeling legge et press pa alle grupper om a ha dette.

Men det kan gi noen starre frimodighet til & etablere et slikt arbeid.

Kirken kaller sitt tilsvarende arbeid for HEL-arbeid. Kirken sitt HEL-arbeid ser, ut ifra
informasjon pa internett, til & ha saerlig fokus pa et gudstjenestefellesskap som skal
vaere apent og tilrettelagt for alle. «Skal kirken vaere tro mot sin egenart ma alle
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mennesker oppleve a hare til i kirkens fellesskap. Sentrum i dette fellesskapet er
gudstjenesten. | dette fellesskapet skal vi alle fa kjenne tilhgrighet og deltagelse. (...)
Denne utfordringen ligger dypt i selve den bibelske beskrivelsen av menigheten. Vi er
alle skapt i Guds bilde, vi er alle del i Kristi legeme og i kirken bekjenne vi at vi tror pa
en «allmenn kirke».»

Som samarbeidspartner for kirken bgr vi utvide dette, slik at flere kan fa et godt og
allsidig tilbud, i tillegg til gudstjenestefellesskapet.

Slike grupper bar hente programmet sitt fra det ordinaere speiderarbeidet, ut ifra
gruppa sin forutsetning og lokale forhold.

Vi vil igjen presisere at vi er enig med arbeidsgruppa i at det er viktig a tilrettelegge
best mulig, pd mange plan, i speiderarbeidet, slik at flest mulig opplever seg
velkomne der. Vi mener at en egen arbeidsgren definert som «der ordinaer
aldersinndeling ikke passer», er et viktig virkemiddel for a fa dette til.

Navn pa ny arbeidsgren:

Arbeidsgruppa skriver «Skal det legges til et navn pa en ny arbeidsgren i §9.2.2 bgr
dette navnet vaere i samme “familie” som navnene pa de eksisterende
arbeidsgreneney.

Forslagsstillerne har ikke blitt enige om forslag til navn pa ny arbeidsgren. Vi vil
utfordre organisasjonen pa dette. Forslag blir lagt fram pa landsting

Navn som er nevnt er

* De Makalause (innarbeidet og kjent fra Branngysund)

» Naturvennene (litt i samme familie som oppdagere, stifinnere og vandrere)
* HEL-speider (som knytter oss til kirkens tilsvarende arbeid.

» Utforsker

Kommentar til organisasjonsbestemmelsene 9.1 Program
«Landsstyret fastsetter prinsipp for program.»
| disse prinsippene vil det veere naturlig at landsstyret tar inn et punkt om at den nye

arbeidsgrenen henter sitt program fra det gvrige speiderprogrammet ut ifra behovet i
den lokale gruppa. Vi tenker ikke at det skal utarbeides eget program, fordi behovet
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for program vil veere sveert varierende.

Forslag til endring av organisasjonsbestemmelsene (ny tekst utheva)

§ 9.2.1 ALDERSINNDELING

Forbundets arbeidsgrener har falgende inndeling:

0 ar—6 ar

1.-2. trinn

3.—4. trinn

5.—10. trinn

Fra fullfgrt 10. trinn — til og med 25 ar.

Overgang til ny aldersgruppe skjer etter skolens sommerferie hvert ar.
Medlemmer i 10. trinn kan etter nyttar veere aspiranter i eldste
arbeidsgren.

Arbeidsgren der ordinaer aldersinndeling ikke passer.

Ut fra lokale forhold kan gruppetinget avvike fra denne inndelingen.

| tillegg drives annet speiderarbeid i henhold til retningslinjer og program
fastsatt av landsstyret.

arbeidsgren.

§ 9.2.2 NAVN PA ARBEIDSGRENER
Familiespeider

Oppdager

Stifinner

Vandrer

Rover

Nytt navn (Forslag blir lagt fram pa Landsting)

Forslag til vedtak (kretsting Haugaland):

Haugaland krets statter forslaget om ny arbeidsgren for grupper der ordineer

aldersinndeling ikke passer.
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5.2 Speiderlofte (2. gangs behandling pa landsting)

Vedtak om endringer i grunnreglene ma opp pa to landsting.

Forslag til nytt speiderigfte ble grundig drafta i organisasjonen fram til sist landsting. Det forslaget som
ble vedtatt (farstegangsvedtak) lyder:

§ 6.2 SPEIDERLIFTET
Bokmal:

Jeg lover

a veere apen for Gud,
hjelpe andre

og leve etter speiderioven.

Delegatene fra Haugaland krets stemte for dette forslaget. Kretsstyret legger fram saken til orientering
pa vart kretsting.

5.3 Ledererklaering

Arbeidsgruppa som utredet inkluderende speiding har kommet med foslag til endringer i
ledererkleering og assistenterkleering, som landsstyret har varsla kommer opp pa landsting.

Kretsstyret har fatt signal pa at et diskusjonsgrunnlag vil veere feridg rett far vart kretsting. Vi sender
tilleggsdokument til sakspapirene sa snart vi har fatt papirene fra Landsstyret.

Saken blir diskusjonssak pa kretsting.

5.4 Om kjonn i regelverket vart

Arbeidsgruppa som utredet inkluderende speiding har kommet med foslag til endringer i lomtalen av
kjgnn i regelverket vart, som landsstyret har varsla kommer opp pa landsting.

Kretsstyret har fatt signal pa at et diskusjonsgrunnlag vil veere feridg rett for vart kretsting. Vi sender
tilleggsdokument til sakspapirene sa snart vi har fatt papirene fra Landsstyret.

Saken blir diskusjonssak pa kretsting.
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Sak 6 : Strategi

FORSLAGSSTILLER: Kretsstyret
VEDTAKSKATEGORI: Vedtak

FORSLAG TIL VEDTAK:
Strategien for 2023 - 24 vedtas

6.1 Strategi 2020-2025 (forbundet)
6.2 Strategi Haugaland 2023-2024

Speidergudstjeneste,
Bremnes
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Forbundet sin strategi

6. 1 Forbundets strateg

FOKUSOMRADER

VIRKEMIDLER
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Forbundet sin strategi
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STRATEGI 2020-2025

Gjennom bevisste valg bidrar speidere til positive endringer som betyr en
forskjell for andre. Samfunnsengasjement er en viktig del av speidingens
formal. Speiderloven sier vi skal arbeide for fred, ta vare pa naturen, ta
ansvar og vise vei. Speiderne deltar i aktiviteter som handler om a ta an-
svar for seg selv, andre og naturen, bidra i lokalsamfunnet, eller gjgre noe
for barn og unge i andre deler av verden. Jo flere speidere, desto starre
positiv pavirkning kan vi ha pa vare omgivelser.

Vi er samfunnsengasjerte og arbeider for & endre samfunnet i en positiv
retning lokalt, nasjonalt og globalt. Samfunnsengasjementet er en naturlig
del av det a veere speider bade som enkeltpersoner og som fellesskap.
Arbeid for miljg, klima og vern av naturomrader, integrering av flyktninger,
innsamling til bistandsprosjekter, utveksling, sta opp mot mobbing og
utenforskap, eller lytte til noen som trenger en a snakke med er eksem-
pler pa hvordan vi kan utgjare en forskijell. A stille opp for en som trenger
det eller oppgaven som speiderleder kan bety en stor forskjell for barn og
unge.

* Har speidere og ledere opplevelsen av at speiding er relevant,
og at de kan bety en positiv forskjell for andre.
* Har speidere og ledere tilbud om kontakt med speidere fra andre land.
 Bidrar vi til positivendring i samfunnet, gjerne gjennom
samarbeid med andre organisasjoner.
» Har alle speideraktiviteter og -arrangementer har en
tydelig klima- og miljgprofil.
» ker antall grupper som deltar i Globalaksjonen.
» Har pavirkningsarbeid en tydelig plass i program og aktiviteter.
» Deltar vi aktivt i arbeidet for et bedre klima og milja lokalt og globalt.

» Erdet klart bade i og utenfor organisasjonen hva KFUK-KFUM-speiderne

er og hvordan vi pavirker samfunnet.
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Forbundet sin strategi
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STRATEGI 2020-2025
FOKUSOMRADER

Speiding forandrer liv. Alle unge mennesker skal fa muligheten til a bli
speidere. Mangfold er en styrke og vi snsker at speiderne skal gjenspeile
samfunnet rundt oss. Vi vil rekruttere bredt, og na nye malgrupper. Derfor
vil vi fierne hindre for deltagelse, samtidig som vi sikrer at speiderne far
utfordringer tilpasset sitt niva.

Mange vet ikke hva speideren er, eller hva vi gjer. Vi ma forklare hva
speiding er pa en enkel og god mate. Vi skal veere tydelige pa hva det vil
si at vi har apent medlemskap og kristent lederskap. Det skal vi gjgre ved
a vise aksept for ulikheter og tilrettelegge for det i vare aktiviteter. Vi skal
oppleves som et apent og inkluderende felleskap bade i og utenfor
organisasjonen.

| dag ervi 11 000 medlemmer. | 2025 er vi 13 000 stolte og motiverte
speidere som opplever utfordringer, tillit og ansvari et trygt miljg. Vekst
skapes ved a rekruttere nye medlemmer, og ved a beholde de medlem-
mene vi allerede har. Speidere som far utfordringer og opplevelser, skaper
glede og engasjement, og grunnlag for videre vekst og utvikling av
organisasjonen.

» Erdetlett & komme inn som ny speider og/eller leder.

» Oppfattes speiding som apent for alle.

» Far gruppene stgtte og hjelp til & arbeide med mangfold.

«  Kommuniserer vi tydelig at vi har et apent medlemskap og kristent
lederskap, og hvorfor dette er viktig.

* Har vi en jevn kjgnnsfordeling blant medlemmene.

* Har vi variasjon i medlemsmassen.

* Har gjennomsnittlig medlemstid okt i perioden

* Har antall medlemmer under 26 ar gkti perioden.

» Har deltagelse pa kurs og arrangementer gkt i perioden.

» Erviivekstoghar 13 000 speidere.
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Forbundet sin strategi
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STRATEGI 2020-2025
FOKUSOMRADER

Vi vil ha mange og gode ledere med ulik kompetanse, alder og bakgrunn.
Da ma vi legge bedre til rette for ulike typer lederoppgaver, uavhengig
av bakgrunn og kompetanse. Forventninger til kunnskap, deltakelse og
varighet skal veere tydelig. Vi skal ha gode lgsninger for hvordan vi
rekrutterer nye ledere og serger for gode overganger fra speider til leder.
Nye generasjoner slipper til og vi sikrer god kunnskapsoverfaring. Vi har
et attraktivt tilbud til rovere og unge ledere. Ungt lederskap - voksent
naerveer er baerebjelken i ledertreningen var. Ledertrening skjer giennom
speidere og ledere som far ansvar og oppgaver i takt med alder, utvikling
og forutsetninger, gjennom arbeidet lokalt eller nasjonalt, pa turer, leirer
og arrangementer.

Vi skal ha gode, utviklende og inkluderende ledermiljger, og et godt leder-
treningstilbud som bidrar til langvarig engasjement i organisasjonen. Vi
skal veere tydelige pa verdien av ledertreningen var.

» Oppleverledere personlig utvikling og far nye utfordringer.

* Oppleverflere at KFUK-KFUM-speiderne er et sted der man
kan vokse og trives som leder.

« Erdet en naturlig del av det & veere speider a ta pa seg
stadig sterre lederoppgaver.

» Farledere som slutter eller tar pause i sine verv tilbud
om nye oppgaver.

» Far nye ledere stgtte, oppleering og oppfelging nar de tar pa seg en
oppgave eller et verv.

» Erdet er tydelig for frivillige som tar pa seg verv hva oppgaven
innebaerer og med hvilken varighet.

» Har alle rovere og ledere et meningsfylt ledertreningstilbud, lokalt,
regionalt og nasjonalt.

* Har alle grupper nok engasjerte ledere.

» Deltar flere pa patruljefarerkurs i kretsene.

» Tilbyr vi attraktive lederfelleskap, der vi deler og leerer av hverandre.

* Rekrutterer vi flere ledere enn de som slutter.

~
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6.2: Strategi - Haugaland krets 2023 - 2024

Bidra til et renere og
tryggere naermiljg
Styrke samarbeid med
andre organisasjoner
Bidra til positiv
holdningsendring
Synlighet

Planlegge kretsleir 2024

Oppdatere sosiale medier og bygge
gode kontakter til tradisjonelle media
Flest mulig deltakere pa roverlandsleir
Styrke samarbeidet med NSF i forkant
av felles landsleir 2025

Arrangere kretsleir

Oppdatere sosiale medier og bygge
gode kontakter til tradisjonelle media
Oppfordrer til deltagelse pa Roverway
Tilby Roverway & arrangere 1 til 2 paths
i tilknytning til kretsleiren

Styrke samarbeidet med NSF i forkant
av felles landsleir 2025

HAUGALAND

Lett & veere med

Tilrettelegging
Jke antall unge ledere

Jke deltagelse pa kurs
og arrangement

God informasjon om kretsens
arrangement

Stor fokus pa tilrettelegging med hensyn
til alle slags utfordringer/ universell
utforming

Gi unge ledere oppgaver som de kan
vokse pa

Tilby fengende patruljefgrerkurs

God informasjon om kretsens
arrangement

Stor fokus pa tilrettelegging med hensyn
til alle slags utfordringer/ universell
utforming

Gi unge ledere oppgaver som de kan
vokse pa

Tilby fengende patruljefgrerkurs

Arrangere relevante kurs
Mentorordning

Ledersamling
Ledersamtale

Jke antall unge ledere

Inspirere ledere til nye
utfordringer

Felge opp grupper som
melder spesielle
utfordringer

Innfgringskurs for nye ledere
Mentorordning for ledere som gnsker
dette

Kretsting var, ledersamling hast og
kickoff i august

Tilby ressurspersoner som kan ta
ledersamtale om gnskelig

Gi unge ledere oppgaver pa
patruljefarerkurs

Kurs etter behov og etter foresparsel fra
grupper

Stoette grupper med leder- og
speider-rekruttering

Ta initiativ til nystart av speidergrupper

Innfgringskurs for nye ledere

Kurs for barn med behov for
tilrettelegging.

Mentorordning for ledere som gnsker
dette

Kretsting var, ledersamling hgst og kick
off i august

Tilby ressurspersoner som kan ta
ledersamtale om gnskelig

Gi unge ledere oppgaver pa
patruljefarerkurs

Kurs etter behov og etter foresparsel fra
grupper

Statte grupper med leder- og
speider-rekruttering

Ta initiativ til nystart av speidergrupper




FORSLAGSSTILLER: Kretsstyret
VEDTAKSKATEGORI: Vedtak

FORSLAG TIL VEDTAK: Budsjettet for 2023 vedtas.

7.1 Budsjett, tekstdel

7.2 Budsijett -talldel se regnskap og budsjett (hayre
kolonne) s. 18.

7.1 Budsjett - tekstdel

Du finner budsjettforslaget i h@yre kolonne i regnskapet i sak 3.
Innledning
Haugaland krets har pr 31.12.22 kr 1 880 000 «pa bok».

156 000 kroner er koronakompensasjon for kretsleir i 2020, og planlagt lagt inn i
budsjettet for 2023 og 2024.

574 000 kroner star pa fire ulike fond, til lederinspirasjon, gruppeforenkling,
utenlandsreiser for grupper og et fond der pengene kommer fra nedlagte grupper.
Det har ikke veert utdeling fra fonda de siste ara.

Ingen av fonda har bindinger utover det kretsting har bestemt, og kretsting kan
disponere hele kapitalen som kretsting gnsker. Kapitalen (unntatt fond for nedlagte
grupper) er opparbeidet gjennom ngktern drift av kretsen gjennom mange ar.

Kretsstyret er sveert glad for at vi har en trygg gkonomi. Samtidig har vi mer penger
pa bok enn vi trenger for & ha en trygg og stabil drift. Det betyr at vi kan fortsette a
budsjettere med underskudd framover, og likevel ha en trygg skonomisk base.

Kretsting ma veere sveert bevisst pa hvordan disse pengene blir brukt. Kretsstyre vil
peke pa tre omrader der det vil vaere fornuftig a satse:

1. Dersom vi har prosjekt eller tiltak som kan fere til vekst internt i grupper eller ved
a vekke sovende grupper/starte nye grupper bar kretsen bruke penger pa dette.
At medlemstallet gar ned i ar er med a understreke dette.

2. Vibgr ogsa bruke noe penger pa utstyr som forenkler arbeidet for frivillige i
kretsen. Ny utstyrstilhenger og telt er eksempel pa slike investeringer.
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3. Vi bgr fortsatt statte (unge) ledere og speidergrupper (bl.a. giennom fond) for &
inspirere til videre aktivitet.

Med dette som bakgrunn legger kretsstyret fram et forslag til budsjett med 390 000
kroner i underskudd.

Kommentarer til enkeltposter:

Inntekter:

Kretsstyret har fortsatt tradisjonen med a budsjettere inntekter forsiktig.
Utgifter:

Kontorutgifter: Kretsstyret onsker a sende ut mere informasjon pr post.

4105, utgift ledersamling. Kretsstyret gnsker @ ha mulighet til & paskjgnne oss som
ledere med en noe dyrere ledersamling til hgsten, kanskje som en oppkjaring mot
kretsleiren i Vats i 2024. Dette gjelder bade servering og innhold. Vi tar gjerne imot
tips til inspirerende foredragsholdere.

4401, Landsting. Landstinget er i Ulsteinvik pa Sunnmgre og vi ma regne med
hayere reiseutgifter enn vanlig. Kretsen kan sende kretsleder og fire delegater.

4403, Roverkongress. Roverkongressen er i Alesund med dyr reise. Kretsstyret har
bestemt & gi hele roverombudet (fem personer) tilbud om a reise, og a stgtte andre
rovere fra kretsen med 850 pr deltager.

4404, Kretskonferanse/ ledersamling: Det er lederkonferanse og ikke
kretskonferanse i 2023. Kretsen dekker kostnadene til medlemmer av kretsstyre som
gnsker & vaere med pa lederkonferansen. Lederkonferansen er pa Sundvollen, ca 1
time fra Gardermoen, og har dermed forholdsvis rimelig reise. Kretsstyre legger
derfor ikke opp til & stette gruppenes ledere.

4405, Sentrale kurs og leire: Kretsstyre vil oppfordre lokale ledere til & delta pa
forbundet sine kurs, og sgke kretsen om statte til dette. Kretsstyret foreslar at seks
deltagere/ledere pa jamboree i 2023 far 5000 kroner i tilskudd (gitt 5000/7500 i
2022). Jamboreen koster 32 000 for ledere og 39 000 for deltagere.

4500, Kretsutstyr. Som vist i kommentaren til regnskapet for 2022 er ikke alle
investeringer vedtatt i 2022 som er gjennomfart/betalt i 2022. Kostnaden fra vi utreda
innkjgpa hasten 2021 som forberedelse til kretsting, og til innkjgp hasten 2022/varen
2023 har dessuten gkt.

Kretsstyret foreslar 200 000 til kretsutstyr, fordelt slik:
4500 Kostnad kretsutstyr

Lagerleie 15000
Diverse 30000
Innredning tilheger 50000
Foliering tilhenger 15000
Patruljeutstyr/annet utstyr 26000
Telt Startent40 64000
Sum 200000
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FORSLAGSSTILLER: Valgkomité/ Kretsstyre
VEDTAKSKATEGORI: Valg

.1 Kretsstyre

.2 Vararepresentanter
.3 Revisor

.4 Valgkomite

8
8
8
8
Grunnregler § 9:

Ved valg, oppnevninger og tilsettinger pa alle niva i forbundet skal en tilstrebe en lik
representasjons- og ansvarsfordeling mellom kvinner og menn. I grupper eller kretser hvor lik
representasjon vil veere apenbart urimelig, kan dette fravikes.

Organisasjonsbestemmelser § 2.2:

Kretsstyret skal ha minst ett medlem under 26 ar.
8.1 Kretsstyre

Valg av kretsleder, visekretsleder og kvinnelig medlem av kretsstyret for to ar.

Naverende kretsstyre:

Navn Rolle | Gruppe Fgrste gang valgt | Sist valgt | Pa valg
Atle Aas KL Etne 2019 2021 2023
Petra Ogngy VKl Bokn 2019 2021 2023
Johannes Skartland Vikebygd 2020 2022 2024
Morten Vaka 13. Haugesund | 2022: 2022 2024
Kaja Storesund Olsen 15. Haugesund | 2021 2021 2023
Hedda Amilde Danielsen Haugesund 1 2022 2022 2024

<€ 4
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Stiller til valg / valgkomitéens innstilling:
Kretsleder for to ar:

Stiller til valg: Atle Aas (Etne)

Valgkomitéens innstilling: Atle Aas

Visekretsleder for to ar:

Stiller til valg: Petra Ogngy (Bokn)

Valgkomitéens innstilling: Petra Ogngy

Kvinne for to ar:

Stiller til valg: Kaja Storesund Olsen (15. Haugasund)

Valgkomitéens innstilling: Kaja Storesund Olsen
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8.2 Vararepresentanter

Valg av tre vararepresentanter for ett ar.

Stiller tilvalg: Theodor Gilde, (Bremnes), Liv Tryti, (Farre), Paul Rune Velde, (Vats)

Valgkomitéens innstilling:

1. Theodor Gilde
2. Paul Rune Velde

3. Liv Tryti
8.3. Revisor

Revisor for ett ar:

stiller til valg:

Valgkomitéens innstilling:

8.4 Valgkomité:

Gruppe Sist valgt Pa valg
Annlaug Engmark Norheim 2021 2023
Helene Stokke Torvastad 2022 2024
Jakob Kallevik Leite Rossabg Oppnevnt av kretsstyret 2023

Stiller til valg:
Jakob Kallevik Leite,

Kretsstyrets innstilling (to medlemmer av valgkomité for to ar):

Jakob Kallevik Leite

Iselin Eidhamar Tveit

8.5 Fire tilleggsrepresentanter til Landsting

Iselin Eidhamar Tveit (Vikebygd).

Kretsstyret legger fram si innstilling pa kretsting.

<€ 4
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9.1 Hederstegn:

Kretsting i Haugaland 2022 problematiserte regelverket for hederstegn.

I november vedtok landsstyret nye regler. Regelverket for hederstegn er ikke
oppdatert pa forbundet sine nettsider. Her er referat fra saken i landsstyret, og vi kan
ta det nye regelverket i bruk:

Sak 68/2022 (V) Innfgring av nytt hederstegn, og revisjon av retningslinjer

Momenter fra diskusjonen: Landsstyret drgftet hederstegnutvalgets uttalelse om forslag

til nytt hederstegn og endringer i eksisterende retningslinjer.

Vedtak: Landsstyret drgftet Hederstegnutvalgets uttalelser til forslag om nytt hederstegn
og reviderte retningslinjer for Sglvkompasset og Gullkompasset, og takker for gode innspill.
Landsstyret vedtar nytt hederstegn med fglgende retningslinjer:

KFUK-KFUM-speidernes hederstegn for god innsats - Hederskniven

1. Hederstegnet tildeles speidere, ledere eller andre som har utmerket seg pa en

positiv mate for speideren.

2. Hederstegnet kan gis noen som har gjort en innsats som har betydd en forskjell for
andre, eller har bidratt positivt til speiderarbeidet lokalt, nasjonalt eller

internasjonalt.

3. Hederstegnet kan tildeles av gruppestyre, kretsstyre eller landsstyre, etter vedtak i
nevnte organisasjonsledd.

Som synlig bevis pa hederstegnet utdeles en hederskniv merket med forbundets logo, og et

merke til 3 ha pa speiderdrakten. Kniven selges av Speiderbutikken.

Landsstyret vedtar reviderte retningslinjer for tildeling av Selvkompasset:
Hederstegn for fortjenestefull innsats, Sglvkompasset

Selvkompasset tildeles personer som oppfyller fglgende kriterier:

1. Har pa et eller flere omrader gjort en stor innsats som har hatt betydning for
KFUK-KFUM-speiderarbeidet.

Landsstyret vedtar reviderte retningslinjer for tildeling av Gullkompasset:
Hederstegn for saerlig fortjenestefull innsats, Gullkompasset

Gullkompasset tildeles personer som oppfyller minst tre av fglgende kriterier:

e Hatt betydning ut over det lokale miljget og hatt innsats pa flere nivaer i forbundet.
e Har bidratt til at KFUK-KFUM-speiderarbeidet i Norge er blitt bedre kjent.

e Har bidratt til at saerskilt mange barn og unge har begynt i KFUK-KFUM-speiderne.

e Har over tid gjort en stor innsats for a realisere forbundets mal og arbeid.
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9.2 Blikshavnleir

Leiren er 3. - 4. juni pa Blikshavn, Karmgy (ser for Kopervik), med stifinnere og
oppdagere som malgruppe. Rovere er med som stgtteledere fra fredag ettermiddag.

9.3 Roverlandsleir 1. - 8. juli, pa Frette i Etne

9.4 Ny speidersangbok er i salg i speiderbutikken

9.5 Arbeidsplan med datoer

Arrangement Dato Sted Arrangor Malgruppe
2023
Roverkretsting 03.02.23 Vea Kretsroverombud
Kretsting 2023 04.02.23 Vea Kretsstyret Alle over 15 ar i kretsen
Rover skitur 17.-19. februar Kretsroverombud
Pf-kurs Komité Ungdomsskole
Landsting 14.-16. april Ulsteinvik Forbundet Valgte delegater
Kanokurs, grunnkurs, 12.-14. mai Kretsen Alle over 14 ar
sikkerhet og instruktgr
Blikshavn 2023 (02) 03.-04. Blikshavn, Komité Oppdagere og stifinnere
juni Karmgy (rovere som hjelpeledere)

Norsk Roland 24.juni- 1. juli | Horve, Forbundet Patruljefgrere med kurs

Rogaland fra kretsen
Roverlandsleir 01.-08. juli Frette, Etne Forbundet Rovere
Kickoff August Kretsstyret/ Ledere

forbundet

Ledersamling November Kretsstyret Ledere

Al
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Norges KFUK-KFUM-speideres, organisasjonsbestemmelser

§ 2 KRETS

Norges KFUK-KFUM-speidere erdelt inn i kretser som opprettes av
landsstyret. Kretsens oppgave er aleggetil rette for et godt speider- og
ledermiljg og a virke for at KFUK-KFUM-speiderarbeidet skal bli kjent og
tatt opp pa nye steder.

Ved endring av kretsgrenser avgjgrlandsstyret fordeling av eiendeler, etter
samrad med kretsene.

§ 21 KRETSTING

Kretsens besluttende organ er kretsting.

§ 2141 MOQTE, TALE, FORSLAGS-OG STEMMERETT

Alle medlemmer kan velgessom gruppenes representanter.

Kretsting bestar av representanter for gruppene etter neermere fastsatt
ngkkel. Med mindre kretsting bestemmer noe annet, har gruppene 1
representant pr. pabegynt 10 medlemmer i tillegg til gruppeleder.

Pakretsting har fglgende mate-, tale-, forslags- og stemmerett:
e Gruppeledere.
Valgte representanter fra gruppene.
Kretsleder, visekretsleder og faste styremedlemmer.
To Rover-representanter, valgt av kretsens roverting.
To patruljefarerrepresentanter, valgt av kretsens patruljefgrerting.

Folgende har mgte-, tale- og forslagsrett:
e Ansattei kretsen.
e Medlemmer ifaste komiteer.

Alle medlemmer i kretsen kan mate som observatarer.

§ 21.2 KRETSTING BEHANDLER

Kretstingets arsmote skal behandle fglgende saker:
e Arsmelding og revidert regnskap.
e Fastsettingav kretskontingent.
e Arbeidsplanog budsjett for kommende ar.



e Valgav kretsleder, eventuelt visekretsleder, styremedlemmer og
eventuelt varamedlemmer

Valg av representanter til landsting.

Valg av valgkomité.

Valg av revisor. Revisor skal veere myndig.

Endringeri kretsens lovverk/retningslinjer herunder
representasjonsregler til kretsting.

e |nnsendte saker.

§ 21.3 ANDRE BESTEMMELSEROM KRETSTING

Kretsting ledes av kretsleder eller ordstyrer valgt av kretsting.

Vedtak fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet avgjer kretsleders
dobbeltstemme. Det skal veere hemmelig avstemming nar minst én person
gnsker det.

Kretstingets arsmate avholdes for 15. mars hvert ar.

Kretsting kan for gvrig sammenkalles av kretsstyret eller ved at 1/3 av
kretsens grupper forlanger det.

Kretstingets protokoll sendesalle grupper i kretsen og forbundets
sentralledd.

Kretsting kan vedta supplerende bestemmelser til
organisasjonsbestemmelsene som gjelder kretsen. Slike bestemmelser
skal godkjennes av landsstyret.
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